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Region de Murcia
Consejeria de Turismo,
Juventud y Deportes

Instituto de Turismo de la Regidn de Murcia

BASES PARA LA CONTRATACION DE DOCENTES Y TUTORES DE PRACTICAS PARA LA
IMPARTICION DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE COCINA EN LAS INSTALACIONES
DEL CENTRO DE CUALIFICACION TURISTICA DE MURCIA

PRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

El «Instituto de Turismo de la Regidén de Murcia» (en adelante también ITREM), es un organismo
publico con naturaleza juridica de entidad publica empresarial, que se encuentra adscrito a la
Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
mediante Decreto del Presidente n2 29/2019, de 31 de julio de 2019 (BORM numero 176, de 1
de agosto de 2019), que fue constituido por el capitulo IV del libro Il de la «Ley 14/2012, de 27
de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de reordenacion del sector publico
regional» de la Asamblea Regional de Murcia; y que tiene como fines generales la ordenacion,
planificacién, programacion, direccién y coordinacidon de las competencias de la Regién de
Murcia en materia de turismo, en el marco de la politica del Gobierno regional, tal y como sefiala
el articulo 57.2 de dicha Ley, siendo a tal efecto propietario de un centro de formacién en
materia turistica, denominado Centro de Cualificacion Turistica de Murcia (CCT), el cual gestiona
directamente.

El Centro de Cualificacion Turistica (CCT), tiene como principal mision la formacién y cualificacion
de aquellos profesionales del sector de la Hosteleria y del Turismo que quieran acceder por
primera vez a este mercado laboral o que ya estén trabajando en el mismo y deseen potenciar
una mayor tecnificacion de su profesion. El CCT desarrolla su actividad mediante la realizacion
de un completo programa de cursos de formacidn. Las oficinas del Instituto de Turismo se
encuentran ubicadas en la Avenida Juana Jugdn n2 2 de Murcia, donde ademas se encuentra el
CCT.

Dentro de la programaciéon de acciones formativas del CCT preferentemente dirigidos a
trabajadores desempleados y que estan previstas en el afio académico 2021, se incluye la
imparticidn de una edicién de un Certificado de Profesionalidad Nivel Il -Cocina con nimero de
expediente AC-2020-2848.

Para el correcto desarrollo del mismos se hace necesaria la contratacion de dos
docentes/tutores para la preparacion, coordinacion de la parte docente e imparticién de los
moddulos formativos y el mddulo de practicas profesionales no laborales del certificado de
profesionalidad.

Este certificado estd incluido en la subvencidn 2020 que al Instituto de Turismo de la Regidn de
Murcia (ITREM) le ha sido otorgada por el Servicio Regional de Empleo y Formacidn (SEF).

Es objeto de estas bases establecer los criterios técnicos y juridicos que han de regir la seleccion
de TRES DOCENTES (uno de ellos también tutor) para la imparticion de los médulos formativos
y el médulo de practicas profesionales no laborales del Certificado de Profesionalidad de
COCINA con nimero de expediente AC-2020-2848, dividido de la siguiente forma:
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DOCENTE 1, para la imparticion de 95 horas correspondientes a los siguientes mddulos
formativos:

= MF0711_2 Seguridad e higiene y proteccion ambiental en hosteleria (60 horas)
= MF0259_2 Ofertas gastrondmicas sencillas y sistemas de aprovisionamiento (15
horas)
= MF0261_2 Técnicas culinarias (20 horas)
o UF0066: Elaboraciones basicas y platos elementales con hortalizas, legumbres
secas, pastas, arroces y huevos (5h)
o UF0067: Elaboraciones basicas y platos elementales con pescados, crustidceos
y moluscos (5 horas)
o UF0068: Elaboraciones basicas y platos elementales con carnes, aves y caza (5
horas)
o UF0069: Elaboraciones basicas de reposteria y postres elementales (5 horas)

DOCENTE 2, para la imparticién de 465 horas correspondientes a los siguientes mddulos
formativos:

= MF0260_2 Preelaboracidon y conservacion de alimentos (190 horas)
=  MF0259_2 Ofertas gastronémicas sencillas y sistemas de aprovisionamiento (55
horas)
= MF0261_2 Técnicas culinarias (220 horas)
o UF0066: Elaboraciones basicas y platos elementales con hortalizas, legumbres
secas, pastas, arroces y huevos (62h)
o UF0067: Elaboraciones basicas y platos elementales con pescados, crustaceos
y moluscos (52 horas)
o UF0068: Elaboraciones basicas y platos elementales con carnes, aves y caza
(62 horas)
o UF0069: Elaboraciones basicas de reposteria y postres elementales (32 horas)

DOCENTE 3, para la imparticién de 170 horas correspondientes al siguiente médulo formativo:

= MF0262_2 Productos culinarios (170 horas)
=  MP0017. Médulo de practicas profesionales no laborales de cocina (80 horas).

Las personas fisicas interesadas en la imparticion de estas acciones formativas podran
presentar solicitud para cada uno de los mddulos (docente 1, docente 2 y 3). Ahora bien, solo
podran ser adjudicatarios de uno de ellos.

FECHAS Y HORARIO DE IMPARTICION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS: La accién formativa estd
prevista que se desarrolle desde octubre de 2021 hasta junio de 2022. El horario de imparticion
podra oscilar entre cinco y siete horas diarias, de lunes a viernes de 09:30 a 17:30 horas. Dias
antes del inicio de la actividad formativa se entregara una planificacidon de horario que debera
cumplirse salvo modificacién por parte del CCT.
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Los alumnos seran evaluados de los mdédulos y de las unidades formativas recogidas en el
certificado de profesionalidad de Nivel Il Cocina (regulado por RD 1376/2008, de 1 de agosto,
modificado por el RD 619/2013, de 2 de agosto).

A lo largo del curso el docente/tutor, debera asistir a las reuniones a las que sea convocado por
el Centro de Cualificacion Turistica, asi como prestar servicios de tutorizacion, correccién y
revision de exdmenes con aquellos alumnos que lo solicite.

PRECIO/HORA: El precio/hora de los mddulos formativos sera de 35,00 € por cada hora de
formacion.

En el caso del médulo de practicas profesionales no laborales, el precio sera de 80,00 € por
alumno que participe en dicho mdédulo.

SEGUNDA- NORMATIVA APLICABLE

Serdn de aplicacion las siguientes normas reguladoras:

-El Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, regula los certificados de profesionalidad
como instrumento de acreditacion oficial de las competencias profesionales que
capacitan para el desarrollo de una actividad laboral con significacién en el empleo y
asegura la formacidn necesaria para su adquisicion, en el marco del actual sistema de
formacidn profesional para el empleo.

-El Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre, por el que se modifica el Real Decreto
34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad y los
reales decretos por los que se establecen certificados de profesionalidad dictados en su
aplicacion.

-El Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo, modifica el Real Decreto 34/2008, de 18 de
enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad y los reales decretos por
los que se establecen certificados de profesionalidad dictados en su aplicacion.

-La Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto
34/2018, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad y los
reales decretos por los que se establecen certificados de profesionalidad dictados en su
aplicacion.

-Real Decreto 1376/2008, de 1 de agosto por el que se establecen diez certificados de
profesionalidad de la familia profesional Hosteleria y turismo que se incluyen en el
Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad.

-Real Decreto 619/2013, de 2 de agosto, por el que se modifica el Real Decreto
1376/2008, de 1 de agosto.
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TERCERA- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Conforme a lo dispuesto en el articulo 56 de la Orden de 5 de julio de 2013 por la que se
regula la formacion de oferta dirigida prioritariamente a trabajadores desempleados,
mediante la ejecucidon de acciones y proyectos de formacion y la realizacidon de practicas
profesionales no laborales, y se establecen las bases reguladoras de subvenciones
destinadas a tal fin, en el dmbito de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia,
Unicamente podrdn concurrir en el presente procedimiento personas fisicas, espafolas o
extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en alguna prohibicién
de contratar. De este modo, podran presentarse a la presente convocatoria los aspirantes que
desarrollen la actividad docente como personas fisicas, debiendo reunir en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

3.1 REQUISITOS GENERALES

A) Serd requisito que el formador acredite poseer competencia docente.
Para acreditar la competencia docente requerida, el formador o persona experta deberd estar
en posesion del certificado de profesionalidad de “Formador Ocupacional” o del certificado de
profesionalidad de “Docencia de la formacidn profesional para el empleo”.

La formacién en metodologia didactica de formacidn profesional para adultos serd equivalente
al certificado de profesionalidad de “Formador Ocupacional” o del certificado de profesionalidad
de “Docencia de la formacidn profesional para el empleo”, siempre que dicha formacién se haya
obtenido hasta del 31 de diciembre de 2013.

Del requisito establecido en el parrafo anterior estaran exentos:

e Quienes estén en posesidn de las titulaciones universitarias oficiales de licenciado en
Pedagogia, Psicopedagogia o de Maestro en cualquiera de sus especialidades, de un
titulo universitario de graduado en el dmbito de la Psicologia o de la Pedagogia, o de un
titulo universitario oficial de posgrado en los citados ambitos.

e Quienes posean una titulacién universitaria oficial distinta de las indicadas en el
apartado anterior y ademas se encuentren en posesion del Certificado de Aptitud
Pedagdgica o de los titulos profesionales de Especializacidn Didactica y el Certificado de
Cualificacion Pedagdgica. Asimismo, estardn exentos quienes acrediten la posesion del
Master Universitario habilitante para el ejercicio de las Profesiones reguladas de
Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacidn Profesional y
Escuelas Oficial de Idiomas y quienes acrediten la superacién de un curso de formacion
equivalente a la formacién pedagdgica y didactica exigida para aquellas personas que,
estando en posesidn de una titulacion declarada equivalente a efectos de docencia, no
pueden realizar los estudios de master, establecida en la disposicién adicional primera
del Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las condiciones
de formacién para el ejercicio de la docencia en la educacion secundaria obligatoria, el
bachillerato, la formacién profesional y las ensefianzas de régimen especial y se
establecen las especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza secundaria.



16/09/2021 13:06:50 |

MERONO FERNANDEZ, MONICA

Region de Murcia

Consejeria de Turismo,

Juventud y Deportes

Instituto de Turismo de la Region de Murcia

e Quienes acrediten una experiencia docente contrastada de al menos 600 horas en los
ultimos siete afios (o en su caso, en los que se regule el Real Decreto del certificado de
profesionalidad correspondiente) en formacion profesional para el empleo o del sistema
educativo.

3.2 REQUISITOS ESPECIFICOS

De acuerdo a la normativa reguladora de los certificados de profesionalidad especificada en la
Base dos (2), para poder impartir la formacidn correspondiente a cada uno de los mddulos
formativos del certificado de profesionalidad, los formadores deberdn reunir los requisitos
especificos que se sefialan en el Real Decreto 1376/2008, de 1 de agosto, por el que se
establecen diez certificados de profesionalidad de la familia profesional Hosteleria y turismo que
se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad, regulados en el
apartado IV de cada uno de los certificados de profesionalidad. Estos requisitos deben garantizar
el dominio de los conocimientos y las técnicas relacionadas con la unidad de competencia a la
que estd asociado el mddulo, y se verificaran mediante la correspondiente acreditacidn y/o
experiencia profesional en el campo de las competencias relacionadas con el médulo formativo.

De acuerdo a este marco normativo y para el cumplimiento de los requisitos especificos para la
contratacion del personal docente y, en su caso, tutor de practicas de esta contratacion, se
deberan reunir los requisitos que se desarrollan a continuacion para el certificado de
profesionalidad de cocina.

DOCENTE 1:
REQUISITOS:

. Titulacién. Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones (requisito
mprescindible):

e Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

e Licenciado en Medicina y Cirugia

e Licenciado en Biologia

e Licenciado en Bioquimica

e Licenciado en Quimica

e Licenciado en Enologia

e Licenciado en Farmacia

e Licenciado en Veterinaria

e Licenciado en Ciencias Ambientales

e Licenciado en Ciencias del Mar

e Ingeniero Agroénomo

e Ingeniero Técnico Agricola especialidad en Industrias Agrarias y
Alimentarias

e Diplomado en Nutricion Humana y Dietética

Il. Experiencia profesional. Tener una experiencia profesional minima no formativa en
el ambito de la unidad de competencia a la que esta asociado el certificado de dos aiios.
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DOCENTE 2 y 3: Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones:

e Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los alimentos.

e Técnico Superior en Restauracién

e Certificado de profesionalidad de nivel 3 de la familia profesional
Hosteleria y Turismo en el area de la restauracion.

Il. Experiencia profesional. Tener una experiencia profesional minima no formativa en el
ambito de la unidad de competencia a la que esta asociado el certificado de dos afios si se
cuenta con titulacion, o de cinco afios si no se cuenta con titulacion.

CUARTA. - ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL Y EXPERIENCIA DOCENTE

La acreditacién de la experiencia profesional en el campo de las competencias relacionadas con
el médulo formativo la experiencia docente y/o la experiencia en la modalidad de teleformacion
y en la utilizacién de las tecnologias de la informacién y comunicacién se efectuara mediante la
siguiente documentacion:

4.1 Trabajadores asalariados o por cuenta ajena:

a) Certificacién de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social de la Marina o
de la mutualidad a la que estuvieran afiliados donde conste la empresa, la categoria laboral
(grupo de cotizacién) y el periodo de contratacién, y contrato de trabajo o certificacién de la
empresa donde hayan adquirido la experiencia laboral, en la que conste especificamente la
duracidn de los periodos de prestacion del contrato, la actividad desarrollada y el intervalo de
tiempo en el que se ha realizado dicha actividad, segin modelo publicado en la Web del SEF.

4.2 Trabajadores auténomos:

a) Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social de la Marina o
de la mutualidad a la que estuvieran afiliados, en la que se especifiquen los periodos de alta en
la Seguridad Social en el régimen especial correspondiente y descripcion de la actividad
desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha realizado la misma.

b) Contratos de servicios, y en caso de que éstos no aporten informacion suficiente, una
declaracion responsable en la que se describa la actividad desarrollada y en la que conste el
puesto de trabajo, especificado el intervalo de tiempo en el que se ha realizado la misma (fechas
de inicio y finalizacion) segiin modelo publicado en la Web del SEF.

4.3 Trabajadores voluntarios o becarios:

Certificacién de la organizacion o empresa donde se haya prestado la asistencia en la que
consten, especificamente, las actividades y funciones realizadas, el afio en el que se han
realizado y el niUmero total de horas dedicadas a las mismas.

QUINTA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES
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1. Quien desee participar en el presente proceso selectivo deberd cumplimentar el modelo
normalizado que figura como Anexo | a esta convocatoria, el cual estard disponible en el
apartado de “Contratacién docentes CCT” del portal del ITREM. Contratacion : Web del ITREM.

2. Las solicitudes se acompafiaran de la siguiente documentacion:
a) Fotocopia del D.N.I., o cualquier otro documento oficial que acredite su identidad.
b) Fotocopia de documentacion acreditativa de la titulacion académica exigida.

c) Curriculum Vitae (preferiblemente en formato modelo europeo y en espaiol) vy
documentacidn que acredite de modo fehaciente los méritos alegados, segln lo requerido en
la presente convocatoria.

d) Informe de vida laboral de la Seguridad Social o certificacién de la experiencia profesional, a
efecto de valoracidon de la experiencia laboral sefalada en el curriculum, asi como la
documentacién requerida en la base cuarta.

e) Los candidatos con discapacidad con un grado de discapacidad igual o superior al 33% que
soliciten adaptacion de tiempo y/o medios deberan adjuntar Dictamen Técnico Facultativo
emitido por el Organo Técnico de Valoracién que dictamind el grado de discapacidad. Se podrd
requerir en cualquier momento a los candidatos para que presenten los originales de la
documentacion presentada.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez (10) dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la fecha de publicacidn de esta convocatoria en la pagina web del Instituto de
Turismo de la Regidn de Murcia Contratacién : Web del ITREM

4. La presentacion de solicitudes se realizard por cualquiera de los siguientes medios:

- Telematicamente, a través de la sede electrénica de la CARM (https://sede.carm.es),
dirigiendo la solicitud al Instituto de Turismo de la Regién de Murcia (Codigo DIR3: A14029657)
e indicando el cédigo de procedimiento 1609 — Presentacidn Electrdnica de solicitudes, escritos
y comunicaciones — anexando la documentacion solicitada en las presentes bases.

- Presencialmente, en soporte papel en el Registro del Instituto de Turismo de la Regién de
Murcia, (Area de Formacién, Avenida Juana Jugdn, 2 (Edificio CCT); 30006 — Murcia) o en el resto
de las formas establecidas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

SEXTA.- ADMISION DE CANDIDATOS

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, el Tribunal de Valoracién comprobarad la
documentacién presentada siendo excluidos aquellos candidatos que no cumplan alguno de los
requisitos, que no presenten la solicitud en el modelo normalizado o que no presenten
cualquiera de los documentos requeridos o que no lo hagan en el plazo exigido, todo ello de
acuerdo con lo exigido en las Bases Tercera y Cuarta.


https://www.itrem.es/itrem/contratacion/
https://www.itrem.es/itrem/contratacion/
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Una vez revisada la documentacidn, el Tribunal de Valoracién publicara la relacion provisional
de candidatos admitidos y excluidos, con indicacién del motivo de exclusién, estableciéndose un
plazo de 2 dias habiles, contados a partir del siguiente a dicha publicacién, para formular
alegaciones. Una vez resueltas, en su caso, las alegaciones formuladas, serd publicada la lista
definitiva de admitidos y excluidos.

SEPTIMA.- VALORACION DE MERITOS

La forma de seleccidon de los candidatos se llevard a cabo mediante la valoracion de méritos
aportados.

Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, se procederd por la Comisidn de Valoracién
a la valoracién de los méritos alegados por los aspirantes que rednan los requisitos exigidos.

En ningln caso serdn objeto de valoracidn los requisitos minimos exigidos la Base Tercera.
La Comisidon de Valoracion valorara los méritos de los candidatos, referidos al ultimo dia del
plazo de presentacidn de solicitudes, de acuerdo con siguiente baremo:

1) EXPERIENCIA DOCENTE ADICIONAL A LA MiNIMA EXIGIDA

Se puntuara con un maximo de 50 puntos la experiencia docente adicional a la minima exigida
en los requisitos de los aspirantes conforme a los siguientes criterios:

#Se puntuara con un maximo de 30 puntos la experiencia docente impartida en cursos
del mismo nivel formativo o mismo certificado de profesionalidad o médulos formativos del
mismo, asi de acuerdo con la siguiente formula:

Puntuaciéon (méx. 30 puntos) = n2 de horas x 0,0080

*Se puntuara con un maximo de 20 puntos la experiencia docente en la imparticion de
certificado de profesionalidad o mdédulos formativos de certificados de profesionalidad en la
misma drea profesional del certificado de profesionalidad al que se presente, de acuerdo con la
siguiente formula:

Puntuacién (max. 20 puntos) = n2 de horas x 0,0040
2) FORMACION Y OTROS MERITOS

Se puntuaran con un maximo de 20 puntos la formacién y otros méritos de los aspirantes, de
acuerdo con el siguiente baremo y férmulas:

e Por cursos recibidos en relacién a la materia objeto de las presentes bases.
Puntuacién=n2 cursos x 0.5

e Por cursos de formacién recibidos sobre metodologia didactica (excluyendo de
ellos los titulos solicitados para acreditar la competencia docente).
Puntuacién =n2 cursos x 0.3
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e Por cada publicacién en revistas especializadas y/o ponencias en congresos que
tengan relacidn con la materia objeto de las presentes bases.
Puntuacion =n2 publicaciones o ponencias x 0.2

e Por haber obtenido premio o puesto de honor en algiin concurso o competicién
profesional.
Puntuacién =n? premios o puesto de honor en concurso x 0.1

3) ENTREVISTA PERSONAL
Se puntuard con un maximo de 30 puntos la entrevista personal.

En esta prueba se valorara aspectos relacionados con la actitud y aptitudes del aspirante, su
trayectoria profesional, motivacién e innovacion en el desempefio de las funciones de docente
y tutor al que opta, y metodologias de ensefianza aplicadas.

OCTAVA.- SUPERACION DEL PROCESO SELECTIVO

Una vez valorados los méritos de los candidatos, se publicara la relacion de candidatos en la
Web del ITREM (www.itrem.es), con la puntuacion final obtenida por cada candidato. El ITREM
establecerd un plazo de reclamaciones de 2 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la
publicacion del listado provisional con las puntuaciones totales de los candidatos, quedando
elevada a definitiva la lista provisional de las puntuaciones si no se presentasen reclamaciones
en el citado plazo.

En cualquier caso, las reclamaciones deberan presentarse en los lugares indicados en el punto 4
de la Base Cuarta. Una vez celebradas las distintas fases y publicada la lista provisional con las
puntuaciones totales del conjunto de pruebas, sin que se hubiese producido reclamacién en
plazo, o resueltas éstas, el Tribunal de Valoracidn elevara propuesta de contratacion a la
direccion general del Instituto, publicindose a continuacion la resolucion que ésta dicte con el
nombre del candidato seleccionado, al que se citara personalmente para la firma del contrato.

Para proceder a la firma del contrato mercantil, el candidato propuesto por el Tribunal debera
aportar previo requerimiento, la siguiente documentacion;

1.- Certificado positivo de encontrarse al corriente de sus obligaciones con la
Seguridad Social.

2.- Certificado positivo de la Agencia Tributaria de la Regiéon de Murcia de
encontrarse al corriente de obligaciones tributarias con la Hacienda Regional.

3.- Certificado positivo de la AEAT de encontrarse al corriente de obligaciones
tributarias con la Hacienda Estatal.

Si una vez formalizado el contrato mercantil, el candidato seleccionado (contratista) causara
baja, se podra sustituir por el siguiente candidato de la lista que mayor puntuacion hubiera
obtenido en el conjunto de fases que forman la presente convocatoria.
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Los candidatos seleccionados no formardn parte del circulo rector y organizativo del Sector
Publico de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y no podran tener claves de acceso
a lared interna de la Administracion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

NOVENA. - COMISION DE VALORACION

La Comision de Valoracidn estara compuesta por:

Presidenta: Mari Carmen Ruiz Torralba, Jefe Area de Formacion Presencial.
Secretaria: Alicia Garcia Garcia, Técnico Area Formacién Presencial.

Vocal: Cristina Gdmez Fernandez, Técnico Area Formacién Presencial.
DECIMA. - CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS

Las personas implicadas en el proceso de seleccién garantizaran la absoluta confidencialidad de
los datos personales y profesionales de los candidatos, haciéndose publicos exclusivamente el
nombre y DNI de las personas que vayan pasando las distintas fases de la convocatoria. En
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidn de
Datos de Caracter Personal y al Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril, se informa que los datos personales facilitados a través de la participacién en la
presente convocatoria serdn incorporados a un fichero, cuyo titular y responsable del
tratamiento es la entidad publica empresarial «Instituto de Turismo de la Regién de Murcia».
Usted tendra derecho a la transparencia, la informacion, el acceso, la rectificacidn, la supresion
o derecho al olvido, la limitacién del tratamiento, portabilidad y la oposicién al tratamiento de
sus datos en los términos y condiciones previstos en la propia LOPD y en el Reglamento, a través
de una comunicacion escrita al «Instituto de Turismo de la Regién de Murcia», mediante correo
postal dirigido a Av. Juana Jugan n2 2, 30006 — Murcia, o a través de correo electrénico dirigido
a privacidad@murciaturistica.es. Dichos datos Unicamente serdn tratados con el fin de poder
llevar a cabo el presente proceso de seleccidon de docentes, y seran conservados durante tres
afios a partir de haber finalizado su tratamiento.

Murcia a fecha de la firma electrénica

Monica Meroiio Fernandez

Directora del Centro de Cualificacion Turistica



